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凱基人壽家庭日 邀同仁及眷屬健走減碳 

全台同步舉辦 提升同仁幸福感、凝聚向心力 

凱基人壽全台同步舉辦「Go幸福家庭日」，台北場在大湖公園舉行，活動結合登山健行、

環境教育、草地音樂會、美食園遊會及 DIY 手作坊等，凱基人壽董事長王銘陽、總經理郭

瑜玲與台北場逾 1,300位員工及眷屬親友同樂，並一同前往鄰近的白鷺鷥山步道登山健行，

深受喜愛的吉祥物凱基阿福在出發點為大家加油打氣，也到鄰近捷運站發送貼紙小禮，以親

近自然、有益身心健康的活動，凝聚同仁力量，共享天倫之樂。 

凱基人壽總經理郭瑜玲表示，同仁是凱基人壽永續經營的寶貴資產，要打造幸福職場，

形塑有溫度、有活力、共融共好的企業文化，有了幸福的同仁，就能站在同理角度，為客戶

帶來更好的保險體驗。此次活動也邀請同仁眷屬親友一同參加，規劃了多項的體驗活動，讓

各年齡層的參與者都能於家庭日中度過快樂的一天。郭瑜玲總經理進一步指出，凱基人壽也

要藉此機會感謝眷屬的付出與支持，做為同仁們的最大後盾，讓他們能夠無後顧之憂地全心

投入工作，也希望透過此次的家庭日活動，讓同仁在工作與生活間更加平衡。 

為推動環境永續，此次活動以服務站準備飲用水，鼓勵同仁眷屬攜帶水壺自行取用，來

取代提供瓶裝水，減少瓶裝廢棄物為環境帶來的負擔，進而達成源頭減塑與碳排減量。此外，

健行沿途也安排了「凱基 ESG行動闖關站」，結合環境永續、在地生態的概念，融入在闖關

小遊戲中，寓教於樂，讓友善環境理念深植同仁眷屬心中，也為地球永續貢獻一份力量。同

仁們也表示，活動豐富又多樣，小朋友可以手工 DIY 塗鴉環保袋，大人喜歡親近大自然的

就去登山健行，還可以欣賞音樂演出，大大小小都玩得很開心，同仁彼此間也能聯繫感情，

下次有機會還要再參加。 

凱基人壽實踐企業社會責任，持續關注社會脈動，致力建構一個友善、幸福的職場，凝

聚同仁並形塑共融共好的企業文化，進而擴大對外部的影響力，成為推動社會穩定的重要力

量，在乎你的在乎，幸福你的人生，持續朝向成為最受推薦和信賴的壽險公司目標前進。 
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圖說：凱基人壽全台同步舉辦「Go 幸福家庭日」活動，凝聚同仁力量，王銘陽董事長及郭

瑜玲總經理與台北場的員工、眷屬親友同樂。 


